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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista |a propria nomina prot. 830/04-06 del18/03/2016
INTEGRA

La stessa nel modo seguente:
L'Istituto comprensivo igino Cocchi di Licciana Nardi si impegna a raccogliere i dati del prestatore, per flnalita
connesse allo svoigimento delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gl adempimenti connessi alla
piena attuazione del rapporto di collaborazione. Il conferimento dell’incarico sara comunicato, per via
telematica, entro 15gg al Dipartimento della Funzione Pubblica come da normativa vigente.
Dichiara inoltre:

1. Diessere consapevole degli obblighi previsti dal Decreto 196/03

2. Diimpegnarsi ad ottemperare all’'ohblige di tutela dei dati perscnali

3. Diadottare le istruzioni specifiche ricevute per la garanzia di sicurezza dei dati.

4, | DPR 62 del 16/04/2013 - regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubbiici,

a norma defl’art.54 del D.Igvo 30/03/11 n.165 — & parte integrante del presente incarico. E’ causa di
risoluzione del presente contratto la viclazione degli obblighi derivanti dal Codice di
comportamento di cui sopra.
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