Comunicazione da inviare a tutto il personale scolastico.

La Segreteria Provinciale Snals.Confsal di Massa Carrara, ai fini della
tutela dei diritti del personale scolastico, in convenzione con un primario
studio legale di Massa Carrara, promuove un ricorso contro il Ministero
dell’istruzione. Tutti i lavoratori a tempo determinato, oggi in servizio,
cosi come i lavoratori a tempo indeterminato, che erano in servizio a
tempo determinato negli ultimi 5 anni, possono agire avverso il M.I. con
un’azione legale, ottenendo il rimborso/risarcimento di una quota del
proprio stipendio, che é stata, illecitamente, trattenuta.

In particolare, il M.l. ha operato nei confronti di tale personale con una
riduzione retributiva che il Tribunale di Massa, confermato dalla Corte di
Appello di Genova (territorialmente competente), ha giudicato non
consentita dalla normativa di legge.

Trattasi di un beneficio che si estenderebbe anche agli anni futuri, in cui il
lavoratore proseguira nel rapporto contrattuale a termine.
L’'organizzazione sindacale Snals.Confsal, Segreteria Provinciale di
Massa Carrara e promotrice di una tale iniziativa, per i propri iscritti
e non, quale elemento di novita a livello nazionale”.

Per informazioni contattare il numero 320/1150946 o inviare una mail a:
toscana.ms@snals.it — sindacatosnalsmassacarrara@gmail.com.

Giacomo Lo Cascio, Segretario Provinciale Snals.Confsal di Massa
Carrara



